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KFMC Vision
 

 To be the benchmark in provision
of specialized healthcare.  

KFMC Mission

 

We are dedicated to provide highly
specialized, evidence-based and 

safe healthcare, enhanced by
education,  training and research. 

 

 

Editorial Team 

We Renew Allegiance and Obedience 
Nowadays, the people of the Kingdom of Saudi Arabia are 
embodying a new epic of loyalty and their souls are filled 
with pride by renewing their allegiance to their wise 
government led by the Custodian of the Two Holy 
Mosques King Salman Bin Abdulaziz Al Saud and His 
Highness Crown Prince Mohammed Bin Salman Bin 
Abdulaziz on the third anniversary of his allegiance that 
we rejoice in. It coincides with the announcement of this 
year's state budget which carries great figures, projects, 
and an ambitious vision of the country's future as well as 
its alignment with the aspirations of its people.

What we feel and believe in is that the people of Saudi 
Arabia in all regions and governorates are keen on 
contributing in the comprehensive development 
programs in this blessed era, during which the Custodian 
of the Two Holy Mosques and His Crown Prince 
announced a number of huge programs and projects. 
These programs and projects, which are welcomed and 
pleased by all, will primarily benefit the Saudi citizen and 
will put the Kingdom of Saudi Arabia in the forefront 
regionally and globally. 

We congratulate ourselves and our leadership on the 
strong bond among the various groups of the society and 
true loyalty to the wise leadership, which is keen on what 
could contribute in building the country and the 
prosperity of its citizen. May Allah reward us with this 
generous homeland and we ask Him to restore this 
precious anniversary to all in addition to the safety, 
security, growth and prosperity.

Monthly Newsletter Published by Public Relation and Corporate Communication Administration
King Fahad Medical City 

 Employee of the Month

2 3 4

King Fahad Medical City “KFMC” CEO Dr. 
Mahmoud AL-Yamany congratulated both the 
Custodian of the Two Holy Mosques King 
Salman Bin Abdulaziz Al Saud, May Allah 
preserve him, and Crown Prince, Deputy Prime 
Minister and Minister of Defense, HRH Prince 
Mohammad bin Salman bin Abdulaziz, on the 
occasion of the third anniversary of assuming 
the reins of power.

He added in a statement on this occasion “In 
the name of KFMC administration and 
employees, I would like to extend my heartfelt 
congratulations to the Custodian of the Two 
Holy Mosques, May Allah preserve him, on the 
occasion of the third anniversary of pledge of 
allegiance to the King of this precious country. 
We all are proud of these remarkable quantum 

leaps in our country at all levels and arenas. This 
is attributed to firm, wise and dignified decisions 
resulting from the implementation of firmness 
and determination strategy in the reform, 
development, renewal, and reconstruction of the 
modern state on a modern basis in order to 
contribute to the superiority and pride of this 
country. 
They were represented in visions and projects 
enhancing KSA progress and making it 
high-positioned regionally and globally. In addition, 
these visions and projects are working to raise the 
national economy’s efficiency and enhance its 
goals, address regional challenges and move into a 
brilliant independent future “Allah’s willing.”  

Dr. Al-Yamany praised the unlimited support given 
by the Custodian of the Two Holy Mosques and 

HRH Crown Prince, May Allah preserve them, to the 
KSA Healthcare Sector like other sectors. This sector 
has witnessed a great development and progress to 
become a global standard in the level of medical 
services. This matter urges all employees in this 
field to do more work to improve the health service 
level in the Kingdom to make continuous 
achievements in all medical specialties. 

Dr. Al-Yamany concluded his statement by 
renewing loyalty and sincerity to the wise 
government led by both the Custodian of the Two 
Holy Mosques King Salman bin Abdulaziz Al Saud 
and HRH Crown Prince, may Allah preserve them. In 
addition, He called upon the Allah Almighty to 
preserve the leadership of this generous country, to 
recur this precious anniversary to all and to sustain 
safety, security and prosperity.
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HEALTH TIPS DURING WORK:

Drinking ca�eine can help reduce the pain but your 
body needs water.

 
Manage Stress and try relaxation techniques to help 
reduce the stress. Laughing, smiling and walking can help 
relieve some of the tension and improve mindfulness. 

Stretch your body every once and a while, to 
breakdown scar tissue from prolonged 
exposure to the same body position, and also 
to help improve your blood circulation. 

Don't forget to eat. Distribute your meals and 
make sure to have breakfast, the most 
important meal.

There is a positive relationship between adequate sleep at night and your 
ability to learn and perform tasks, make sure you take enough of it.

Dr. Al Yamany: “Hosting TEDx is Inspiring 
and Motivating for Success”

In this conception, Director of KFMC Public Relation & Corporate Communication Administration, MR. Bassam AlBraikan said, "The event is an international 
conference dedicated for spreading inspiring ideas and stories that deserve to be presented and disseminated for gaining benefit in many fields. By virtue of 
being an international conference, many talented and creative people undoubtedly got opportunities to present their ideas that became a point of concern 
by the largest companies and institutions all over the world. Holding such a conference is therefore a positive and incentive matter for KFMC employees. 
KFMC’s role in holding such major and highly-influencing international conference is to support and encourage institutions’ employees to share their 
successes and promote the culture of creativity for the development of the individual and society".

KFMC Chief Executive Officer, Dr. Mahmoud Al Yamany, asserted that TEDx International 
Conference hosted by KFMC is inspiring and motivating for success and hope through stories told 
and experiences showed by the participants in the conference organized on Monday at KFMC Main 
Auditorium and under the title of "Tedx KFMC". "One of the objective sought by KFMC High 
Management is to recall creativity in all courses of medical and administrative business and support 
its creators, most important of which is to host one of the largest international conferences to show 
the inspiring experiences "TEDx", where the participants presented a variety of creative solutions 
and ideas for the future outlook, dealing with frustration, and making a difference in work and life 
journey", he added. 
On the other hand, Director of KFMC Public Relation & Corporate Communication Administration, 
Mr. Bassam AlBraikan said, "The event is a global conference dedicated for spreading inspiring ideas 
and stories that deserve to be presented and disseminated for gaining benefit in many fields. There 
were 12 KFMC speakers. By virtue of being an international conference, many talented and creative 

people undoubtedly got opportunities to present their ideas that became a point of concern by the largest companies and institutions all over the world. Holding such 
conference is a positive and incentive matter for KFMC employees. KFMC's role in holding such major and highly-influencing international conference is to support and 
encourage institutions' employees to share their successes and promote the culture of creativity for the development of the individual and society".
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After years of diligence to make achievements and ambitions within King 
Fahad Medical City" KFMC". Ms. Suzan Asaad Rasheed believes that KFMC is 
a part of her spirit. She spares no effort or time to get any idea serving the 
provision of the highest levels of service. She looks forward to making KFMC 
the leader at the service quality and health care levels. Furthermore, she 
aspires to be among teams facilitating this leadership. 

The Early Beginnings 
Ms. Suzan' family is from Jeddah. This does not however represent any 
obstacle to be passionate about Riyadh where she first saw the light, grew 
up, completed all levels of school and admitted to King Saud University- 
College of Applied Medical Sciences (CAMS) to study health services manage-
ment. She then took the first step of career, for which she later spent almost 
all her time. Meanwhile, Ms. Suzan did not neglect spending enough time 
sitting with her parents and playing with her nephews.  

An event that makes a decision
Suzan had many options after graduation, she decided however, to choose 
the major discipline of Quality and Patient Safety in the health care, mainly 
due to a personal event; a relative underwent a medical error causing 
severe complications. That is why news of medical errors always grabbed 
her attention and motivated her to select Major Discipline of Healthcare 
Quality. 

Joining KFMC
Ms. Suzan started working for KFMC in 2004, where she took all steps to 
climb the career ladder of quality; starting from the first grade as a quality 
specialist to a quality consultant. In addition, she served as Head of Organi-
zational Management Department for one year and a half. She was appoint-
ed as Head of Quality Department in KFMC four years ago. She was finally 
selected by the Saudi Central Board for Accreditation of Healthcare Institu-
tions (CBAHI) as CBAHI certified assessor in terms of healthcare leadership 
and quality. 

Ms. Suzan was among 20 persons selected for KFMC development program 
in 2014 to make the second line of leaders. That is why she was granted a 
scholarship to US Minnesota to get MA in Hospital Executive Management, 
University of Minnesota.
Ms. Suzan faced and overcame many difficulties and obstacles at the begin-
nings in this field. The most prominent difficulties were the adoption of 
English language in this field and purely medical terms required to commu-
nicate with the medical staff in order to improve the quality of medical 
services, dealing with experienced people or those holding senior manage-
ment positions, medical and nursing staff, and difficulty to deliver the 
correct concept of quality and patient safety, which was mainly a new 
concept to the health sector in the Kingdom. It became more complicated at 
first as being a Saudi girl while this position requires a power at the perfor-
mance, decision taking or community acceptance level. Quality Specialist 
was reserved to foreign or Arab physicians or nurses in the past, since the 
required cadres were not available in the Saudi labor market. 

The greatest influencers
On the personal side, Ms. Suzan’ father, May Allah protect him, is primarily 
the first supporter and the greatest source of encouragement, guidance 
and support after Allah’s guidance. 

On the practical level, Dr. Mahmoud Al Yamany is the real supporter and 
motivator. He was appointed as KFMC Chief Executive Director in coinci-
dence with her appointment in Quality Department. He provided unlim-
ited support to Quality Department and consolidated concepts of quali-
ty and patient safety in KFMC in general and for any idea that would 
serve patients or improve the quality of services by virtue of objective 
discussion and unlimited support. His presence and support to all KFMC 
leaders played a major role in achieving many local and international 
achievements over the years in KFMC.

Vision
Ms. Suzan’s admires providing high quality services to all patients, 
beside representing her beloved KFMC as a very decent place in 
addition to participation of all quality team and medical staff members 
in any medical achievement brightening KFMC name. If a surgical opera-
tion for instance, was successfully completed, Quality Supervisor would 
contribute to this success by following the sequence of operations 
according to their different types that are significant in precluding any 
error.  
On the contrary, the issue disturbing Quality Officer the most is the 
perception of a problem that may occur and actually occurs for reasons 
beyond his will. 
Everyone contributes in every way to every achievement and everyone 
shares responsibility in every mistake. That is why everyone is responsi-
ble for focusing on providing the best service.

Conclusion
Other people may not hang hopes on Ms. Suzan, but she were hanging 
hopes on herself.
Nothing reveals the inherent greatness inside us such as the desire to 
help and serve others. Allah honored us to serve patients, their families 
and the homeland in KFMC by virtue of our position.
The real competition is always between what you do and what you can 
do. Always compare yourself with yourself but not with anyone else, 
because great minds always have strong resistance from people of 
weak souls.  
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Drinking hot mint, green tea or fresh orange juice or coffee 
moderately improves long-term memory performance

INSIDE KFMC

Ms. Suzan Rasheed: KFMC is a Part of Me! 



If you suffer from asthma, cover your nose and mouth when 
exposed to cold air

General Supervisor
Dr. Mahmoud Al-Yamany

Teamwork
Internal Communication Dapartment
Public Realtion and Corporate Communication Administration

Contact information:
madinati@kfmc.med.sa
Ext.: 10063 / 10061
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Employee name: Ali AlShehri
Admin.:  Emergency Medicine Administration
Baby name: Kayan

Employee name: Mansour AlFayroz
Admin.:  Warehouse Administration
Baby name: Noura

اسم الموظف: منصور الفيروز
ا�دارة: إدارة المستودعات

اسم المولود: نورة

المناسبة: مولود
اسم الموظف: علي الشهري

ا�دارة: إدارة طب الطوارئ
اسم المولود: كيان

Employee name: Khaled AlAtrash
Admin.:  Nursing Education Administration
Baby name: Masa اسم الموظف: خالد ا�طرش

ا�دارة: إدارة تدريب التمريض
اسم المولود: ماسة

Newborns

Marriage زواج
Occasion: marriage
Employee name: Jimmy Austria
Admin.:  Executive Administration 
of Human Capital

المناسبة: زواج
اسم الموظف: جيمي اوستريا
ا�دارة: ا�دارة التنفيذية لرأس 

المال البشري

Stay Tuned!
Madinati KFMC  

upcoming Special Edition

VARIETIES

بسم االله الرحمن الرحیم

(خیر الناس)
بقلم : عبدالعزیز سویلم العنزي

خیر الناس انفعهم لیا منه نصوه الناس 
یجود بما تجود ایدیه من مده ومن فزعه

ولا خیر بالی ینتخی به من طواه الیاس 
وصک الباب من دونه وهو قادر على نفعه 

یعیش العمر لو عاشه بلا رحمه ولا احساس
یموت ولا کسب اجر الضعیف ولا جنى سمعه 

ومن داس البشر لو طالت الایام به  ینداس 
یحاول یصلح الماضی ولاکن مابها رجعه

اخذنا من الحیاه دروس ماتوخذ من القرطاس 
وعشنا فی منافعها واخذنا منها صفعه 

وعزانا بأننا نحرص بهالدنیا على النوماس 
واجر من الکریم الی برضاه وتوبته طمعه

ویادکتورتی لیلئ فا انتی للعلئ نبرااس
حقیقه مثل عین الشمس ولاهی مننا رمعه

فنیتی العمر فی خدمت من ضاقت به الانفاس
ولا بیده سوئ انه یمسح الی هل من دمعه 

وکل القسم یشهد لک علئ حرصک وهذا الراس
یا کم جاء علئ شان المریض السبت والجمعه 

ویابو مصطفئ مالک شبیه ان دقت الاجراس 
لجل عین المریض اتسابق الشیهان فی طلعه

وحنا علئ نفس المریض وراحته حرااس
وتبقئ المدینه راسیه دفعه ورئ دفعه

ومن لا شکر ناسه ماهو شاکر اله الناس 
وابو طبیع لو حاول فلاهو مغیرً طبعه 



٤

إذا كنت تعاني من الربو احرص على تغطية أنفك و فمك عند التعرض للهواء البارد
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للتواصل :
madinati@kfmc.med.sa

تحويله : ١٠٠٦١ /١٠٠٦٣

Employee name:  Kais Alkafaween
Admin.: Emergency Nursing Administration
Baby name: Mohammad اسم الموظف:  قيس الكفاوين

ا�دارة: إدارة تمريض الطوارئ
اسم المولود: محمد

Employee name:  Hanan AlMoteri
Admin.: Pathology and Clinical Laboratory 
Medicine Administration
Baby name: Salman

اسم الموظف: حنان المطيري
ا�دارة:  إدارة علم ا�مراض والمختبرات الطبية

اسم المولود: سلمان 

Employee name:  Yasser Aljaro
Admin.:   Emergency Medicine Administration
Baby name: Razan اسم الموظف: ياسر الجرو

ا�دارة:  إدارة طب الطوارئ
اسم المولود: رزان

Participate with us in

“Madinati competition” 
to win valuable prizes 

 madinati@kfmc.med.sa شارك معنا وأرسل إجابتك على

*The winner of Madinati competition previous issue is
الفائزة في مسابقة نشرة مدينتي العدد السابق:  

 Zee Noblefranca Sanchez

In which issue of Madinati
Newsletter the “celebration of the 

87th National Day of
the Kingdom of Saudi Arabi” article 

was published?
Participate with us and send your answer 

to madinati@kfmc.med.sa 

شاركو معنا لفرصة الفوز بجوائز قيمة في مسابقة

 " مسابقة نشرة مدينتي " 

في أي عدد من نشرة مدينتي
تم نشر خبر الاحتفال بذكرى اليوم 

الوطني ال87؟
ترقبونا!

العدد القادم الخاص 
من نشرة مدينتي



موظف العدد

بعــد طيلــة ســنوات مــن الاجتهــاد فــي صنــع الانجــازات و الطموحــات داخــل أســوار 
مدينــة الملــك فهــد الطبيــة أصبحــت أ.ســوزان أســعد رشــيد تــرى المدينــة عمــودا 
من أعمدة كيانها , فلم توفر جهداً  او وقتاً في سبيل الوصول �ي فكرة تصب في 
مصلحــة تقديــم أعلــى مســتويات الخدمــة فيهــا  و تتطلــع �ن تكــون المدينــة هــي 

القائد على مستوى جودة الخدمات المقدمة والرعاية الصحية.

البدايات
لــم يمنــع كــون عائلــة أ.ســوزان مــن مدينــة جــدة أن يتســلل شــغف الريــاض 
�عماقهــا , ففــي الريــاض رأت النــور �ول مــرة و تحــت ســمائه نشــأت و أنهت جميع 
مراحلهــا الدراســية ففيــه التحقــت بجامعــة الملــك ســعود لدراســة إدارة الخدمــات 
ــح  ــذي اصب ــي ال ــوارها الوظيف ــك مش ــاً بذل ــة معلنت ــوم الطبي ــة العل ــة بكلي الصحي
لاحقــا محــط اســتثمارها لجــل اوقاتهــا و التــي لــم تهمــل فيهــا أ.ســوزان اســتقطاع 

الحيز الكافي للجلوس مع والديها و أسرتها.

حدثٌ يصنع القرار
الســبب الرئيســي وراء اتخــاذ أ.ســوزان لقــرار اختيــار تخصــص الجــودة و ســلامة 
المرضــى فــي الرعايــة الصحيــة رغــم وفــرة الخيــارات بعــد تخرجهــا هــو حــدث 
شــخصي بحصــول خطــأ طبــي �حــد أقاربهــا تســبب فــي مضاعفــات عاليــة , وبتأثيــر 
هــذا الحــدث أصبحــت أخبــار ا�خطــاد الطبيــة غالبــاً مــا تلفــت انتباههــا  إلــى أن أصبــح 

هذا ا�مر دافعا لاختيارها تخصص الجودة في الرعاية الصحية

الانضمام �سرة مدينة الملك فهد الطبية
ــت  ــي احتضن ــة الت ــد الطبي ــك فه ــة المل ــوزان بمدين ــت أ.س ــام ٢٠٠٤م التحق ــي ع ف
ا�ولــى  الدرجــة  مــن  للجــودة  الوظيفــي  الســلم  صعــود  فــي  خطواتهــا  جميــع 
كأخصايــة جــودة ثــم التــدرج حتــى أصبحــت مستشــار فــي الجــودة. كذلــك شــغلها 
إلــى أن تــم  لمنصــب رئيــس قســم النظــم وا�ســاليب لمــدة ســنة و نصــف, 
تعيينهــا منــذ أربــع ســنوات كرئيــس لقســم الجــودة فــي مدينــة الملــك فهــد 
الطبية. وأخيراً, تم اختيارها من قبل المركز الســعودي �عتماد المنشــأت الصحية 

كمقيم معتمد من سباهي في القيادة و الجودة في الرعاية الصحية.
 فــي عــام ٢٠١٤,كانــت أ.ســوزان ضمــن ٢٠ شــخص تــم اختيارهــم فــي البرنامــج 
التطويــري الــذي وضعتــه مدينــة الملــك فهــد الطبيــة لصنــع الخــط الثانــي مــن 
المتحــدة  الولايــات  فــي  مينيســوتا  لولايــة  ابتعاثهــا  تــم  بذلــك  و  القيادييــن 
الامريكيــة للحصــول علــى درجــة الماجســتير فــي تخصــص إدارة مستشــفيات 

تنفيذية بجامعة مينيسوتا.

و لــم تخلــو بدايــات إلتحاقهــا فــي هــذا المجــال مــن الكثيــر مــن الصعوبــات و 
المعوقات التي واجهتها و تغلبت عليها , والتي كان أبرزها اعتماد مجال العمل على 
اللغــة الانجليزيــة و المصطلحــات الطبيــة البحتــه التــي يتطلبهــا العمــل للتواصــل 
مع الكادر الطبي لتحسين جودة الخدمات الطبية, وكذلك التعامل مع أشخاص ذوو 
خبرات أو مناصب إدارية عليا و كذلك من الكادر الطبي, و التمريض و صعوبة ايصال 
المفهــوم الصحيــح للجــودة و ســلامة المرضــى و الــذي كان يعتبــر مفهــوم جديــد 
ــي  ــدا ف ــر تعقي ــد. ازداد ا�م ــه التحدي ــى وج ــة عل ــي المملك ــي ف ــاع الصح ــى القط عل
البدايــة بكونهــا فتــاة ســعودية مــع مــا يتطلبــه هــذا الموقــع مــن قــوة ســواء علــى 
مســتوى ا�داء أو اتخــاذ القــرارات و تقبــل المجتمــع لذلــك. فــي الســابق كانــت 
وظيفــة أخصائــي جــودة محتكــرة فقــط علــى ا�طبــاء أو الممرضــات مــن دول 

أجنبية أو عربية لعدم توافر الكوادر المطلوبة في سوق العمل السعودي.

أعظم المؤثرين
ــورد  ــر م ــل و أكب ــز وج ــق اÍ ع ــد توفي ــا بع ــم ا�ول له ــو الداع ــوزان  ه ــد أ.س  وال

تستقي منه التشجيع و التوجيه و المؤازرة.

ــز  ــم و المحف ــو الداع ــي ه ــود اليمان ــور محم ــي فالدكت ــد العمل ــى الصعي ــا عل أم
الحقيقي لÏستاذة سوزان , فقد تزامن تعيينه مديرا تنفيذيا للمدينة مع تعيينها 
ــك  ــودة وكذل ــم الج ــدود لقس ــا لا مح ــه دعم ــدت من ــودة و وج ــم الج ــي قس ف
ترســيخ مفهــوم الجــودة و ســلامة المرضــى فــي المدينــة الطبيــة بشــكل عــام 
و �ي فكــرة مــن شــأنها أن تخــدم المرضــى أو أن تحســن جــودة الخدمــات مــن 
خــلال النقــاش الهــادف والدعــم اللامحــدود , فــكان لوجــوده بعــد اÍ ســبحانه 
وصــول  فــي  رئيســياً  دوراً  الطبيــة  المدينــة  فــي  القيــادات  جميــع  و  ودعمــه 

المدينة للعديد من ا�نجازات المحلية و الدولية  على مر السنين.

رؤية
أكثــر مايثيــر إعجــاب أ.ســوزان فــي عملهــا هــو تقديــم خدمــات ذات جــودة عاليــة 
للمرضــى و مشــاركة جميــع أعضــاء فريــق الجــودة و الــكادر الطبــي أي إنجــاز 
طبــي أظهــر اســم المدينــة , فعلى ســبيل المثال لــو كان هناك عمليــة جراحية 
أنجــزت بنجــاح فمســؤول الجــودة مســاهم فــي هــذا النجــاح مــن خــلال تتبعــه 
لتسلســلات العمليــات باختــلاف أنماطهــا التــي تهتــم فــي منــع حــدوث أي خطــأ 

.
استشــعاره  هــو  الجــودة  مســؤول  يزعــج  مــا  فأكثــر  صحيــح,  والعكــس 
لمشــكلة مــا قــد تحــدث وتحــدث فعليــا �ســباب خارجــة عــن ا�رادة ؛ فالجميــع 
يســاهم بــكل الطــرق فــي كل انجــاز و الجميــع يتشــارك المســؤولية فــي كل 

خطأ , لذلك يقع على عاتق الجميع التركيز في تقديم ا�فضل.

مسك الختام
لا شــيء يطُلــق العظمــة الكامنــة بداخلنــا مثــل الرغبــة فــي مســاعدة اÖخريــن 
وخدمتهــم ،و نحــن فــي مدينــة الملــك فهــد الطبيــة و مــن خــلال موقعنــا قــد 

منّ اÍ علينا بخدمة المرضى و ذويهم والوطن.
إن المنافســة الحقيقيــة دائمــاً مــا تكــون بيــن مــا تقــوم بعملــه و مــا أنــت قــادر 

على عمله. دائماً قارن نفسك مع نفسك و ليس مع أي شخص آخر.

أ.سوزان رشيد: مدينة الملك فهد الطبية جزء مني..

٣

شرب النعناع أو الشاي ا�خضر أو عصير البرتقال الطازج أو القهوة 
باعتدال يحسن من أداء الذاكرة طويلة ا�مد



٢

توجد علاقة طردية بين النوم الكافي ليلاَ و قدرتك على التعلم و 
أداء المهام، فاحرص على أخذ كفايتك منه

الدكتور اليماني:استضافة TEDx أمر 
ملهمً و دافع للنجاح في العمل الصحي

نصائح للحفاظ على صحتك وقت الدوام 

لكــن  و  الصــداع  القهــوة قــد يســاعد علــى تخفيــف   شــرب 
جسمك لا يستغني عن الماء.

ــترخاء،  ــاليب الاس ــتخدم أس ــر، باس ــق والتوت ــى القل ــيطر عل س
النفســي  فــا ا�بتســامة و المشــي يســاعدان علــى تخفيــف 

التوتر و تحسين الحالة الذهنية.

"الحركــة بركــة!" تخلــص مــن الضغــط و الجهــد المتراكــم فــي 
لفتــرات  الوضعيــة  بنفــس  الجلــوس  بســبب  العضــلات 
الــدورة  تنشــيط  علــى  يســاعد  المشــي  أن  كمــا  طويلــة، 

الدموية.

إعتــنِ بغذائــك، ووزعــه لوجبــات متفرقــة، و احــرص علــى تنــاول 
وجبة ا�فطار حيث أنها أهم وجبة.

أكــد المديــر العــام التنفيــذي لمدينــة الملــك فهــد الطبيــة الدكتــور محمــود اليمانــي بــأن اســتضافة 
المدينــة الطبيــة لمؤتمــر تيدكــس العالمــي أمــراً ملهمــاً و باعثــاً علــى دوافــع النجــاح و ا�مــل مــن 

ً خلال القصص و التجارب التي عرضها المشاركون في المؤتمر الذي احتضنته مؤخرا

و قــال :" إن مــن ا�هــداف التــي تســعى إليهــا ا�دارة العليــا لمدينــة الملــك فهــد الطبيــة هــو اســتحضار 
ا�بــداع فــي كافــة مســارات العمــل الطبيــة و ا�داريــة و دعــم المبدعيــن بهــا، و التــي يأتــي أحــد أبــرز 
خطواتهــا اســتضافة أحــد أكبــر المؤتمــرات العالميــة لعــرض التجــارب الملهمــة "تيديكــس"، و الــذي 
ــه المشــاركون مجموعــة مــن الحلــول وا�فــكار ا�بداعيــة لاستشــراف المســتقبل، و  عــرض خلال

التغلب على ا�حباطات و صناغة الفارق في المسيرة العملية و الحياتية".

مــن جهتــه قــال مديــر إدارة العلاقــات العامــة والاتصــال المؤسســي بمدينــة الملــك فهــد الطبيــة بســام البريــكان: "الحــدث عبــارة عــن مؤتمــر عالمــي يهتــم بنشــر ا�فــكار والقصــص الملهمــة 
التــي تســتحق عرضهــا وتبــادل نشــرها للاســتفادة منهــا فــي مجــالات متعــددة، و وجــوده علــى المســتوى العالمــي أتــاح للعديــد مــن الموهوبيــن و المبدعيــن فــي عــرض أفكارهــم التــي أصبحــت 
محــل اهتمــام كبــار الشــركات والمؤسســات علــى مســتوى العالــم، لذلــك تعتبــر إقامتــه داخــل المدينــة الطبيــة أمــر إيجابــي ومحفــز لمنســوبيها، كمــا أن دور مدينــة الملــك فهــد الطبيــة فــي 

إقامة مثل هذه المؤتمرات العالمية الكبرى ذات التأثير الكبير هو دعم وتشجيع منسوبي المنشآت لتبادل نجاحاتهم، با�ضافة لتعزيز ثقافة ا�بداع لرقي الفرد و المجتمع".
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نجدد الولاء و الطاعه

أسرة التحرير 

ــر  ــا الفخ ــهم تملؤه ــدة و نفوس ــاءٍ جدي ــة وف ــام ملحم ــذه ا�ي ــعودية ه الس
بتجديدهــم الــولاء للحكومــة الرشــيدة بقيــادة خــادم الحرميــن الشــريفين 
الملــك ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود وســمو ولــي عهــده ا�ميــر محمــد 
بــن ســلمان بــن عبدالعزيــز، - حفظهمــا اÍ – فــي ذكــرى البيعــة الثالثــة، 
و التــي نبتهــج فيهــا و هــي تتزامــن مــع إعــلان ميزانيــة هــذا العــام ومــا حملتــه 
تواكــب  و  الوطــن  لمســتقبل  طموحــة  رؤيــة  و  ومشــاريع  أرقــام  مــن 

تطلعات شعبه.
ــق  ــة المناط ــي كاف ــلاد ف ــذه الب ــاء ه ــرص أبن ــو ح ــه، ه ــن ب ــعر و نؤم ــا نش م
والمحافظــات علــى ا�ســهام فــي برامــج التنميــة الشــاملة فــي هــذا العهــد 
الشــرفين و ولــي عهــده  الحرميــن  أعَلــن خلالــه خــادم  الــذي  المبــارك، و 
ــتعود  ــي س ــة، الت ــاريع العملاق ــج و المش ــن البرام ــدداً م ــا اÍ- ع -حفظهم
بالنفــع بالدرجــة ا�ولــى علــى المواطــن الســعودي، و تضــع المملكــة فــي 

المقدمة إقليمياً و عالمياً، و هي التي رحب و سعد بها الجميع.
 نهنــئ أنفســنا و قيادتنــا باللحمــة القويــة بيــن مختلــف فئــات المجتمــع، 
وصــدق ولاءهــم للقيــادة الحكيمــة، التــي تحــرص علــى كل مــا يســهم ببنــاء 
الوطــن و رفاهيــة المواطــن ، فــأدام اÍ لنــا هــذا الوطــن المعطــاء، و نســأله 
أن يعيــد علــى الجميــع هــذه الذكــرى الغاليــة بــكل خيــر، وأن يديــم عليــه ا�مــن 

وا�مان والرخاء والازدهار.

فهــد  الملــك  لمدينــة  التنفيــذي  العــام  المديــر  رفــع 
الطبيــة الدكتــور محمــود بــن عبدالجبــار اليمانــي التهنئــةَ 
بــن  ســلمان  الملــك  الشــريفين  الحرميــن  لخــادم 
الســمو  صاحــب  -و   Íا ســعود-حفظه  آل  عبدالعزيــز 
ــي  ــز ول ــن عبدالعزي ــلمان ب ــن س ــد ب ــر محم ــي ا�مي الملك
الدفــاع  وزيــر  الــوزراء  مجلــس  رئيــس  نائــب  العهــد 
الحرميــن  خــادم  لتولــي  الثالثــة  الذكــرى  بمناســبة 
ســعود  آل  عبدالعزيــز  بــن  ســلمان  الملــك  الشــريفين 

مقاليد الحكم .
وقــال فــي تصريــح بهــذه المناســبة :" أتقــدم باســم إدارة 
بالتهنئــة  ومنســوبيها  الطبيــة  فهــد  لملــك  مدينــة 
 -  Íا حفظــه   - الشــريفين  الحرميــن  خــادم  لمقــام 
بالذكــرى الثالثــة لمبايعتــه ملــكاً لهــذا الوطــن الغالــي ، 

٤ ٣ ٢

الدكتور اليماني : استراتيجية الحزم و العزم أعادت بناء الدولة الحديثة
الرعاية الصحية أصبحت معياراً عالمياً في عهد سلمان الحزم

ــا يفخــر و يعتــز بمــا يشــهده وطننــا وÍ الحمــد مــن  وجميعن
ــدة،  ــالات و ا�صع ــة المج ــي كاف ــهودة ف ــة و مش ــزات نوعي قف
كان خلفهــا قــرارات حازمــة وحكيمــة وكريمــة، ناتجــة عــن 
الحــزم والعــزم فــي ا�صــلاح والتطويــر  تطبيــق اســتراتيجية 
علــى  الحديثــة  الدولــة  بنــاء  إعــادة  و  والتجديــد، 
أســس عصريــة و مواكبــة للمرحلــة، و لتســاهم فــي رفعــة و عــزة 
هــذه البــلاد، تمثلــت فــي رؤى ومشــاريع تعــزز مــن تقــدم المملكــة و 
تبوأهــا مكانــة عليــا إقليميــاً و عالميــاً، و تعمــل علــى رفــع كفــاءة 
ــة،  ــات ا�قليمي ــة التحدي ــه، و مواجه ــز غايات ــي، و تعزي ــاد الوطن الاقتص

."Íوالعبور نحو مستقلٍ  زاهر بإذن ا
ونــوه الدكتــور اليمانــي بالدعــم اللامحــدود الــذي يحظــى بــه قطــاع 
ــرى  ــات ا�خ ــف القطاع ــوةً بمختل ــة أس ــي المملك ــة ف ــة الصحي الرعاي
ــن -  ــده ا�مي ــي عه ــمو ول ــريفين وس ــن الش ــادم الحرمي ــل خ ــن قب م
ــح  ــى أصب ــن حت ــاً كبيري ــوراً و تقدم ــهد تط ــذي ش ــا اÍ – و ال حفظهم

ــو  ــة، وه ــة المُقدم ــات الطبي ــتوى الخدم ــى مس ــاً عل ــاراً عالمي معي
ا�مــر الــذي يشــجع جميــع العامليــن فــي هــذا المجــال علــى تقديــم 
فــي  الصحيــة  الخدمــة  بمســتوى  للارتقــاء  العمــل  مــن  مزيــد 
المملكــة لمواصلــة تحقيــق ا�نجــازات فــي كافــة التخصصــات 

الطبية".
والوفــاء  الــولاء  بتجديــد  تصريحــه  اليمانــي  الدكتــور  اختتــم  و 
للحكومــة الرشــيدة بقيــادة خــادم الحرميــن الشــريفين الملــك 
ــن، -  ــده ا�مي ــي عه ــمو ول ــعود وس ــز آل س ــن عبدالعزي ــلمان ب س
حفظهمــا اÍ - ، داعيــاً المولــى عــز وجــل أن يحفــظ قيــادة هــذا 
الوطــن المعطــاء ويعيــد علــى الجميــع هــذه الذكــرى الغاليــة بــكل 

خير، وأن يديم عليه ا�من وا�مان والرخاء والازدهار .

و الاتصال المؤسسي

ديسمبر٢٠١٧      العدد السابع عشر 

مؤتمر تيدكس العالمي في مدينة 
الملك فهد الطبية


